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1 ก าหนดและแจกจ่าย Gantt Chart แผนบริหารความเส่ียงประจ าปีของ สพ.ทอ.

2 เชิญประชุมเตรียมการจัดท าแผนบริหารความเส่ียงประจ าปีของ สพ.ทอ.

 - คณก.ด ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียง สพ.ทอ.

 - จนท.ตรวจสอบ/ประเมินแผนบริหำรจัดกำรควำมเส่ียง นขต.สพ.ทอ.

 - นขต.สพ.ทอ. 

3 ทบทวนนโยบายการบริหารความเส่ียงของ สพ.ทอ.

4 ทบทวนค าส่ัง คณก.ด าเนินการบริหารความเส่ียง สพ.ทอ.

5 ทบทวนค าส่ัง จนท.ตรวจสอบ/ประเมินแผนบริหารจัดการความเส่ียง นขต.สพ.ทอ.

6 ให้ นขต.สพ.ทอ.ออกค าส่ังรองรับของ นขต.ฯ หรือค าส่ัง คจท.การบริหารความเส่ียงของหน่วยรอง

7 ออกหนังสือแจ้งให้ นขต.สพ.ทอ.ส่งแผนบริหารความเส่ียง (RR, R1, R2, R3)

8 นขต.สพ.ทอ.ส่งแผนบริหารความเส่ียง ปี 68

 - RR : ทะเบียนควำมเส่ียง

 - R1 : กำรระบุและวิเครำะห์ควำมเส่ียง

 - R2 : กำรประเมินผลกำรควบคุมและกำรจัดกำรควำมเส่ียง

 - R3 : แผนบริหำรควำมเส่ียง

9 นชต.สพ.ทอ.ส่งรายงานผล R4 รอบ 12 เดือน ปี 67

10 สพ.ทอ.ส่ง RB, RR, R1, R2, R3 ให้ สตน.ทอ. และ สพร.ทอ.

11 การรายงานผล R4 รอบ 6 เดือน

 - ออกหนังสือให้ นขต.สพ.ทอ.รำยงำนผล R4 รอบ 6 เดือน

 - นขต.สพ.ทอ.ส่ง R4 รอบ 6 เดือน : กำรติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียง รอบ 6 เดือน

 - เลขำนุกำร ฯ คณกฯ ส่ง R4 รอบ 6 เดือน ให้ สตน.ทอ. และ สพร.ทอ.

12 การรายงานผล R4 รอบ 12 เดือน

 - ออกหนังสือให้ นขต.สพ.ทอ.รำยงำนผล R4 รอบ 12 เดือน

 - นขต.สพ.ทอ.ส่ง R4 รอบ 12 เดือน  : กำรติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียง รอบ 12 เดือน

 - เลขำนุกำร ฯ คณกฯ ส่ง R4 รอบ 12 เดือน ให้ สตน.ทอ. และ สพร.ทอ.

แผนการด าเนินการบริหารจัดการความเส่ียงประจ าปีงบประมาณ 2568 ของ สพ.ทอ.

ข้ันตอน รายการ
ปีงบประมาณ 67 ปีงบประมาณ 68


